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PRZEPISY OGOLNE
Okreslenie Szkoty

Nazwa Szkotly brzmi Szkota Podstawowa Heliantus.

Siedziba Szkoty jest miasto stoleczne Warszawa, ul. Bazancia 16, 02-892 woj. mazowieckie.

Organem prowadzacym Szkote jest Heliantus Spotka z 0.0. z siedziba przy ulicy Bazanciej 18

w Warszawie.

Nadzor pedagogiczny petni Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Szkota jest niepubliczng szkota podstawowa, wpisang do ewidencji niepublicznych placowek o$wiatowych
prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 104/SPN/13.

Szkota uzywa pieczeci

1) prostokatnej, zawierajacej napis: ,,Szkota Podstawowa Heliantus 02-892 Warszawa, ul. Bazancia 16~

2) okragtej pieczeci urzedowej z godtem panstwowym w $rodku i nazwa ,,Szkota Podstawowa Heliantus”
Inne okreslenia

Ilekro¢ w statucie jest mowa o Rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ takze opiekunéw prawnych dziecka
Ilekro¢ w statucie jest mowa o Dziecku, nalezy przez to rozumie¢ uczennice badZ ucznia Szkoty Podstawowej
Heliantus

Ilekro¢ w statucie jest mowa o Szkole, nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Heliantus

Ilekro¢ w statucie jest mowa o Nauczycielu, nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego lub
wspotpracujacego ze Szkolg

Ilekro¢ w statucie jest mowa o Zarzadzie, nalezy przez to rozumie¢ Zarzad spotki Heliantus spotka z 0.0.
Inne informacije o Szkole

Szkota jest Szkota podstawowa ogdlnodostepna, otwarta dla wszystkich uczniéw, w tym z niepetnosprawnoscia
intelektualng i fizyczna, ktorzy pragna w niej realizowaé swa edukacje oraz akceptuja jej statut, regulamin
Szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz inne akty wewnetrzne Szkoty a takze jej cele i wyznawane
wartoSci.

Szkota Podstawowa Heliantus jest szkota niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej w zakresie
wydawania §wiadectw panstwowych.

Cykl ksztatcenia w Szkole trwa osiem lat i jest realizowany w oparciu o obowigzujace przepisy dotyczace
edukacji w Szkotach niepublicznych z uprawnieniami Szkoty publicznej.

W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

Szkota:

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe ksztalcenia ogolnego;

2) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz taczny wymiar

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lony w ramowym planie nauczania publicznej szkoty
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podstawowej;

3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw ustalone przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

4) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania ustalong dla publicznych szkét podstawowych;

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajacych kwalifikacje okre$lone dla
nauczycieli szkot publicznych.

Nauczanie i wychowanie w Szkole Heliantus ma na celu petny rozwdj osoby, zgodny z warto$ciami

chrzescijanskimi, patriotycznymi i rodzinnymi.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczacg ksztalcenia, wychowania

i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw i wychowankéw oraz mozliwosci bazowych,

kadrowych i finansowych Szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych w ustawie — Prawo o$wiatowe.

Szkota posiada strong internetowa oraz moze realizowa¢ inne formy promocji wlasnej z wykorzystaniem

technologii informacyjno — komunikacyjnej.

Szkota zastrzega sobie prawo do wykorzystania wizerunku ucznia, za zgoda jego Rodzicow, bez podawania

danych osobowych, w postaci zdjec¢ z zycia Szkoty publikowanych na stronie internetowej, w mediach

spoteczno$ciowych oraz materiatach promocyjnych i reklamowych Szkoty.

Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu, w zwiazku z czym podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniow

przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

W szkole prowadzone sa dziatania majace na celu us§wiadomienie uczniom zagrozen w sieci, w tym

cyberprzemocy oraz niebezpiecznych kontaktow on-line.

Szkota gromadzi, przechowuje i przetwarza dane osobowe ucznidow, rodzicow i pracownikéw Szkoty zgodnie

z obowigzujacymi przepisami o$wiatowymi oraz Ustawa o ochronie danych osobowych.

Szkota zabezpiecza i chroni posiadane dane osobowe, zgodnie z przepisami wynikajacymi z Ustawy o ochronie

danych osobowych.

Szkota moze posiada¢ godlo i sztandar oraz wiasny ceremoniat szkolny.

Szkota posiada logo.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) zajecia i sciezki edukacyjne ponadobowigzkowe;

3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow majacych trudnosci w nauce

oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi.

Cele i zadania Szkoty

Szkota realizujac cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz wydanych na jej podstawie aktach
wykonawczych.

Cele dziatalnosci Szkoty Podstawowej Heliantus to:

1) umozliwienie uczniom zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia

Szkoty podstawowej i dobrego startu w nastepnym etapie edukacyjnym
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2) ksztaltowanie w uczniach pozytywnych postaw i nawykow niezbednych dla zapewnienia im zadowolenia
z zycia i poprawnego funkcjonowania w spoteczenstwie
Na drodze osiagania celow swojej dziatalnoéci Szkota Podstawowa Heliantus podejmuje zadania podzielone na
cztery podstawowe obszary, m. in.:
1) w obszarze dziatalnoéci dydaktycznej:
a) rozwijanie sprawnosci umystowych, ze szczegdlnym naciskiem na rozwdj umiej¢tnosci rozumowania
i logicznego myslenia,
b) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajagcym, co
najmniej kontynuacje nauki na nastegpnym etapie ksztatcenia,
C) rozpoznawanie i rozwijanie osobistych zainteresowan,
d) diagnozowanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniow w procesie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,
2) w obszarze dziatalno$ci wychowawczej:
a) stworzenie w szkole srodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi
(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym),
3) w obszarze dziatalno$ci opiekunczej:
a) sprawowanie opieki nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji zdrowia,
4) w obszarze dziatalno$ci psychologiczno-pedagogicznej

5) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

Wizja Szkoly

Szkota Heliantus to miejsce, gdzie buduje si¢ podstawy pod umiejetnosc logicznego myslenia, gdzie uczen
moze zada¢ pytanie, a nauczyciel bedac przewodnikiem i posrednikiem w zdobywaniu i zgtebianiu wiedzy

i kompetencji wskaze kierunek, lub wspoélnie z dzieckiem znajdzie odpowiedz.

Doswiadczenie pobytu w szkole ma by¢ dla ucznia pigknym etapem zycia, pelnym radosci odkrywania, pasji
poszukiwania swojej drogi wsrdd lubianych kolezanek i kolegdw, gdzie rolg nauczyciela jest bycie mentorem
i posrednikiem w zdobywaniu i zgtgbianiu wiedzy i umiejetnosci uczniéw oraz szlifowaniu i odkrywaniu

talentow dzieci

Misja Szkoty

Dyrekcja, kadra pedagogiczna oraz inni pracownicy Szkoty daza do tego by uczniowie Szkoty Heliantus:

1) przejawiali checi do opanowania umiejetnosci logicznego myslenia, potrafili krytycznie i analitycznie
podchodzi¢ do spotykanych zagadnien,

2) znali swoja wartos¢ i potrafili trafnie oceni¢ swoje mozliwosci,

3) umieli si¢ uczy¢, korzystajac m.in. z roznych zrodet informacji,

4) potrafili nawigzywac pozytywne relacje z innymi,

5) wykazywali si¢ odpowiedzialnoscia i tworcza postawa,



§7.

Statut Szko#y Podstawowej Heliantus w Warszawie

6) cenili fundamentalne wartosci chrzescijanskie (zycie, rodzine, ojczyzne, kulture, tradycje, przyjazn),

7) byli otwarci na poznawanie innych osob, kultur, z ktérych si¢ wywodza, celow do ktorych daza, ich potrzeb,
ograniczen i mozliwosci,

8) potrafili uszanowa¢ indywidualnos¢ kazdego cztowieka,

9) byli otwarci na dzielenie si¢ swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami,

10) potrafili zauwazaé potrzeby innych,

11) potrafili i chcieli s$wiadczy¢ pomoc gdzie jest potrzebna

Zadania dydaktyczne Szkoty

Do realizacji zadan dydaktycznych Szkoty zalicza sie¢ m.in.:
1) umozliwienie zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia Szkoty
podstawowej
2) prowadzenie zaj¢é dodatkowych o charakterze:
a) kot zainteresowan,
b) kot przedmiotowych,
c) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
d) zaje¢ korekcyjnych,
e) zaje¢ kompensacyjno-wyrownawczych,
f)  zaje¢ logopedycznych,
g) ,.S$wietlicy dydaktycznej” polegajacej na odrabianiu zadan domowych w szkole pod opieka
nauczyciela,
3) prowadzenie lekcji religii i etyki w szkole,
4) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych,
5) prace pedagoga i psychologa szkolnego w oparciu o zalecenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej
i obserwacje wlasne oraz Nauczycieli Szkoty,
6) wspieranie kazdego ucznia indywidualnie, wg jego uzdolnien i potrzeb, w tym:
a) opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:
- rozwijanie zdolnosci
- realizowanie indywidualnych programéw nauczania
7) opieke nad uczniami z orzeczeniem o niepelnosprawnosci intelektualnej i fizycznej poprzez:
a) realizowanie zapis6w z orzeczenia z poradni pedagogiczno-psychologicznej,
b) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do zdolnosci psychofizycznych uczniow,
€) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej z mozliwos$cia wspotpracy z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng i innymi placowkami specjalistycznymi,
d) wspdlpraca z rodzicami w celu stworzenia jednolitego $rodowiska wychowawczego,
8) organizowanie roznorodnych wycieczek o charakterze poznawczym, krajoznawczym i rekreacyjnym jedno- i
wielodniowych,

9) organizowanie réznego typu zaj¢¢ i warsztatoOw rozwijajacych zainteresowania i wzbudzajacych tworcza
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ciekawos$¢ ucznidw,
10) organizowanie wewnatrzszkolnych zawodow sportowych i konkurséw przedmiotowych,
11) ksztalcenie komunikacyjne oraz przeprowadzanie egzaminu na kart¢ rowerowa,
12) organizowanie na wniosek rodzicow dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych dodatkowo ptatnych,
13) organizowanie akcji charytatywnych,
14) organizowanie obchodow $wigt i uroczystosci,

15) organizowanie wydarzen o zasi¢gu szkolnym i pozaszkolnym.

§ 8. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

1. Szkota stosuje swoje zapisy o wewnatrzszkolnym ocenianiu, zawarte w dokumencie Ocenianie w szkole

Heliantus.

§ 9. Zadania wychowawcze Szkoty

1. Poprzez zadania wychowawcze Szkota zapewnia w szczego6lno$ci:

1) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

2) pelny rozwoj umystowy, moralno-emocjonalny, fizyczny i duchowy uczniéw zgodnie z ich potrzebami i
mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
swiatopogladowej i wyznaniowej;

3) podtrzymanie poczucia tozsamosci harodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej uczniow;

4) ksztattowanie u uczniow postaw przedsiebiorczosci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu
gospodarczym;

5) stwarzanie warunk6éw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow przez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania
wolnego czasu;

6) upowszechnianie wsrod dzieci wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec
zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

7) umozliwienie dokonania swoim absolwentom $wiadomego wyboru Szkoty $redniej;

8) realizowanie zapiséw programu wychowawczego-profilaktycznego Szkoty oraz ewaluacje tego dokumentu.

§ 10.  Zadania opiekuncze Szkoty

1. Do zasad realizacji zadan opiekunczych Szkoty zalicza si¢ w szczego6lnosci dbanie o bezpieczenstwo uczniow,
przy czym:

1) opieke nad bezpieczenstwem uczniow podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych
sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia,

2) opieke nad bezpieczenstwem uczniéw w czasie przerw migdzylekcyjnych sprawujg nauczyciele zgodnie z
opracowanym planem dyzurow,

3) opieke nad bezpieczenstwem uczniéw po dzwonku konczacym przerwe sprawuje nauczyciel rozpoczynajacy
dang lekcje.
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Stata lub dorazng pomoc i opieke nad uczniami ze wzgledu na m.in. trudng sytuacj¢ rodzinng, materialng badz
inng wynikajaca np. ze zdarzen losowych organizowang przez pedagoga szkolnego w porozumieniu z
wychowawcami klas.

Szkolenie pracownikow Szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, bezpieczenstwa przeciwpozarowego
jak i pierwszej pomocy przedmedycznej.

Dostosowanie wyposazenia Szkoty do wzrostu uczniow i rodzaju pracy.

Zapewnienie uczniom warunkow do spozycia co najmniej jednego positku w stotéwce szkolnej.
Uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych rownomiernego roztozenia
zaje¢ w kazdym dniu.

Réznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu.

Zapewnienie bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki poprzez m. in. objecie terenu wejscia

gtownego budynku nadzorem CCTV.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Kazdy uczen Szkoty ma prawo by¢ objety dziataniami pedagogicznymi i psychologicznymi.

Korzystanie z pomocy jest dobrowolne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest zgodnie z rozporzadzeniem MEN.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielajg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz
pedagog i psycholog szkolny, logopeda lub specjalista z poradni psychologiczno-pedagogicznej
wspolpracujacej ze Szkota.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

3) instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny,

W szkole zatrudnia sie pedagoga, logopede i psychologa, ktory moze by¢ zwigzany z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng wspotpracujaca ze Szkots.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela w biezacej pracy

Z uczniem.

10. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona jest takze w formach zorganizowanych.

Sa to:
1) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze

Adresaci Uczniowie przejawiajacy trudnosci w nauce, w szczegolnosci
w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego

Zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
Podstawa Na wniosek wychowawcy, innego nauczyciela, ucznia, rodzica

10



Statut Szko#y Podstawowej Heliantus w Warszawie

udzielania

Prowadzacy

Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajgé

Forma realizacji

Study Hall, $wietlica dydaktyczna, zajecia pozalekcyjne, zajecia indywidualne z
uczniem

Okres udzielania
pp

Zgodnie z decyzja Dyrektora

2)zajecia rozwijajace uzdolnienia

Adresaci Uczniowie szczegodlnie uzdolnieni

Zadania Rozwijanie zainteresowan i talentdéw uczniow.

Podstawa Na wniosek wychowawcy, innego nauczyciela lub rodzica.

udzielania

{rowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé

Forma realizacji

Kota zainteresowan, konkursy, bloki naukowe

Okres udzielania
pp

Zgodnie z decyzjg Dyrektora

3)zajecia logopedyczne

Adresaci Dzieci i uczniowie z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zaburzenia komunikacji
jezykowej oraz utrudniajg nauke

Zadania Prowadzenie terapii logopedycznej

Podstawa Po wstepnym badaniu logopedycznym na wniosek wychowawcy, innego

udzielania nauczyciela, rodzica, oraz na podstawie opinii lub orzeczenia z poradni PP.

Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje w zakresie terapii logopedycznej

Czas trwania
jednostki zajeé

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé w czasie krotszym
niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tagcznego tygodniowego czasu
tych zajec

Okres udzielania
pp

zgodnie z decyzjg Dyrektora

4) zajecia specjalistyczne (korekcyjno — kompensacyjne)

Adresaci Dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢
Zadania Do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych wynikajacych z

podstawy programowej ksztalcenia lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powdd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno -pedagogicznej.
Orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej

Podstawa udzielania

Prowadzacy Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju prowadzonych zajec
Czas trwania W czasie tacznym okreslonym o orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej.
jednostki zajeé

Okres udzielania pp | Zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

11. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:
1) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego, psychologa i
logopedy,
2) porady i konsultacje dla rodzicow — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego, psychologa logopedy
i nauczycieli w poszczegdlnych semestrach,
3) warsztaty i szkolenia dla rodzicow,

4) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego.

11
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DZIALALNOSC STATUTOWA

Baza lokalowa Szkoty

Do realizacji celow statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwosé korzystania z:

1) sal lekcyjnych do nauki, z niezbednym wyposazeniem;

2) pracowni specjalistycznych: przyrodniczo-chemicznej, plastycznej z zapleczem plastycznym, jezykowej,
informatycznej;

3) pokoi wspoélnych, czytelni i biblioteki;

4) stotowki szkolnej;

5) sali gimnastycznej;

6) gabinetu pielegniarki szkolnej;

7) gabinetu terapeutycznego;

8) boiska szkolnego;

9) otwartej przestrzeni na ogrodzonym terenie poza budynkiem Szkoty;

10) pomieszczen sanitarnych i innych.
Podstawy realizacji dziatalnosci statutowej Szkoty podstawowej Heliantus

Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, wzbogacony o programy uzupetniajace, ktore, uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje cata dziatalnos¢ Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska,
obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym, uwzgledniajace wymagania opisane
W ustawach i rozporzadzeniach dotyczacych szkot niepublicznych

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny tworzy si¢ w celu:

1) okreslenia priorytetow w wychowywaniu dzieci i mtodziezy, uwzgledniajacych opinie nauczycieli, uczniow,
rodzicow i srodowiska lokalnego,

2) wskazania pozadanego wzoru ucznia-absolwenta Szkoty,

3) umozliwienia koordynacji oddziatywan wychowawczych,

4) wskazania form oddziatywan wychowawczych, podejmowanych przez Szkotg i instytucje wspotpracujace z
nig, w procesie wychowywania dzieci i mtodziezy,

Obok zadan wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele wykonuja réwniez dziatania opickunicze

odpowiednio do istniejacych potrzeb.

Szkota oraz poszczegolni nauczyciele podejmujg dziatania majace na celu zindywidualizowane wspomaganie

rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.

Uczniom z niepetnosprawnosciami, w tym uczniom z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim,

nauczanie dostosowuje sie do ich mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sie.
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Programy nauczania

Dopuszczenie programow nauczania odbywa si¢ Wg nastgpujacej procedury:

1) Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu nauczania.

2) Nauczyciel /nauczyciele/ wnioskuje do Dyrektora Szkoty o dopuszczenie do uzytku programu nauczania dla
zaje¢¢ edukacyjnych, wypelniajac formularz dotyczacy wybranego programu nauczania.

3) Dyrektor przyjmuje od nauczyciela /nauczycieli/ wniosek o dopuszczenie do uzytku w danej szkole programu
nauczania.

4) Dyrektor dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

Przy akceptacji wniosku Dyrektor moze zasi¢gnaé opinii:

1) nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego posiadajacego wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje do
prowadzenia zajec¢ edukacyjnych, dla ktorych program jest przeznaczony,

2) konsultanta lub doradcy metodycznego,

3) zespotu nauczycielskiego, zespotu przedmiotowego lub innego zespotu problemowo-zadaniowego

Dopuszczone do uzytku programy nauczania stanowia zestaw programow nauczania.

Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow nauczania cato$ci podstawy

programowej ksztalcenia ogdlnego, ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

Szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikéw obowigzuje przez trzy lata szkolne.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dokonaé¢ zmian w szkolnym zestawie programow nauczania lub

szkolnym zestawie podrgcznikow, z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze nastapic¢ w trakcie roku

szkolnego.

ORGANIZACJA SZKOLY PODSTAWOWEJ HELIANTUS

Organizacja oddziatow.

Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy w jednorocznym kursie

nauki danego roku ucza sie wszystkich przedmiotow okreslonych w Szkolnym planie nauczania.

1) Liczba uczniow w oddziatach szkolnych powinna wynosi¢ nie wigcej niz dwudziestu i nie mniej niz
dziesieciu, W tym maksymalnie 2 z orzeczeniem z poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

Dopuszcza si¢ liczbe ucznidéw w oddziale mniejsza niz 10 w przypadku, gdy wyrazi na to zgode Organ

Prowadzacy.

W szkole przewiduje si¢ 12 oddziatéw, w tym co najmniej 1 oddziat na kazdym poziomie nauczania, tj. klas 1-

8, w ktorych uczy¢ si¢ moze tacznie 240 dzieci.

O przyjeciu do Szkoty dziecka z orzeczeniem o niepetnosprawnosci decyduje Dyrektor Szkoty, ktory powotuje

komisje kwalifikacyjna. W jej sktad wchodza:

1) Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoty,

2) pedagog lub psycholog,

3) nauczyciel ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym

13
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4) wychowawca klasy, do ktorej dziecko mogloby by¢ skierowane.

Do Szkoty moga by¢ przyjete dzieci z nastepujacymi niepetnosprawnosciami:
1) dysfunkcjami sensorycznymi (wady wzroku lub stuchu),

2) zaburzong motoryka,

3) niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,

4) specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

5) dysfunkcjami rozwojowymi,

6) niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi.

Organizacja lekcji

Podstawowg forma pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
przedmiotowo-lekcyjnym.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w sSystemie sytuacyjno-zadaniowym.
Obowigzkowe zajecia szkolne lekcyjne zaczynaja sie od godziny 8.15, a koncza sie najpdzniej o godzinie 15.00.
Poza zajgciami w wymiarze przewidzianymi ustawowo wiasciwymi dla Szkoty publicznej Szkota moze
wprowadza¢ do planu zaje¢ dydaktycznych dodatkowe zajecia edukacyjne obowigzkowe i ponadobowigzkowe
rozszerzajace podstawe programowa w celu realizacji zalozen programowych.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajg¢
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajgc.

Tygodniowy rozktad zaje¢ Klas I-111 okresla ogdlny podziat czasu na poszczegdlne zajecia edukacyjne
wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegotowy rozktad dzienny zajec ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia.

Zajecia dodatkowe

Obok zaje¢ obowigzkowych wiasciwych dla szkoty publicznej, oraz zaje¢ dodatkowych, Szkota organizuje
zajecia pozalekcyjne nieobowigzkowe.

Szkota organizuje takze dla wszystkich uczniéw kota zainteresowan i przedmiotowe dla uczniow klas I-VI1II
oraz zajecia pozalekcyjne.

Zajecia ze specjalistami i terapeutyczne moga odbywac sie¢ w trakcie zaje¢ lekcyjnych.

Arkusz organizacji Szkoty

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty do dnia 20 lipca kazdego roku.

Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza Organ Prowadzacy do dnia 20 sierpnia.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow Szkoty, ogdlng liczbe

godzin edukacyjnych finansowanych z budzetu Szkoty.
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Tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustala Dyrektor Szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Lekcje religii/etyki

Szkota umozliwia uczniom naukg religii i etyki.

Religia i etyka jest prowadzona dla wszystkich chetnych uczniow Szkoty.

Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wiasciwe wladze koscielne

i przedstawione Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomosci.

Nauczyciela religii zatrudnia Organ Prowadzacy na podstawie imiennego, pisemnego skierowania wydanego w
przypadku Kosciota Katolickiego przez whasciwego biskupa diecezjalnego.

Nauczyciel religii oraz etyki wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej Szkoty.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow, wczesniej ustalajac z
Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

Nauczyciel religii i etyki ma obowiazek wypetiania dziennika szkolnego.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zaje¢ szkolnych

w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.

Nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodno$ci z programem

prowadzi Dyrektor Szkoty.

Biblioteka szkolna

W szkole zorganizowana jest biblioteka szkolna.

Biblioteka szkolna wspomaga zaspokajanie potrzeb czytelniczych i rozwijanie zainteresowan uczniow,

realizacje¢ zadan Szkoty, doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli.

Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel, ktéremu powierzone zostato to zadanie.

Nauczyciel-bibliotekarz w szczegdlnosci:

1) opracowuje organizacje biblioteki szkolnej

2) gromadzi i opisuje zbiory,

3) prowadzi zajecia dydaktyczno-wychowawcze z zakresu edukacji czytelniczej,

4) pelni dyzur w ustalonych terminach w celu umozliwienia dostepu do zbiordéw biblioteki uczniom i
nauczycielom.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla odrebny regulamin.

Zajecia opiekunczo - wychowawcze

Szkota prowadzi zajecia opiekunczo-wychowawcze w godz. 7.00-8.15 dla dzieci oczekujacych na rozpoczecie
zaje¢ dydaktycznych i w godz. 15.00-18.00 — dla dzieci oczekujacych na odbior przez rodzicow oraz

wychodzacych samodzielnie ze Szkoty.
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2. Zajecia opiekunczo-wychowawcze odbywajg sie¢ w salach lekcyjnych w ustalonych grupach wiekowych oraz w
sali $wietlicy.
Zajecia opiekunczo-wychowawcze prowadza nauczyciele Szkoty.

4. Szkota umozliwia uczniom odrabiane zadan domowych pod opieka nauczyciela w ramach tzw. ,.$wietlicy
dydaktycznej”.

5. Zajecia w ramach swietlicy dydaktycznej odbywaja si¢ w pomieszczeniu wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

§22.  Dni wolne od zaje¢ szkolnych

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ szkolnych oraz ferii zimowych i letnich przyjmuje sie jak dla szkot
publicznych.

2. Dni wolne od zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug wskazan Ministra Edukacji Narodowej

3. Dyrektor Szkoty, po zasiggnig¢ciu opinii Organu Prowadzgcego, Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow,
biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoly, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w liczbie okres§lonej przez rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej na dany rok szkolny.

4. Dni, w ktorych odbywaja si¢ rekolekcje, sa dniami wolnymi od zaje¢ dydaktycznych i w tym czasie Szkota
prowadzi zaj¢cia opiekunczo-wychowawcze.

5. Informacje o dniach wolnych od zaje¢ zamieszcza sie w dzienniku elektronicznym odpowiednio we wrzesniu i

w styczniu kazdego roku szkolnego.

§23.  Dziennik elektroniczny

1. Szkota dokumentuje przebieg nauczania w dzienniku elektronicznym
2. Uzytkownikow dziennika elektronicznego (rodzicow ucznidow, uczniowie, ktérzy maja aktywne konto,
nauczycieli, obstuge administracyjna) obowiazuja nastepujace zasady:
1) Kazdy uzytkownik otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia mu korzystanie
z zasobow szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika i hasta dostepu,
2) Kazdy uzytkownik zobowigzany jest do odbierania na biezgco informacji przekazywanych

za pomocg dziennika elektronicznego.

§24.  Whycieczki

1. Szkota organizuje wycieczki o charakterze dydaktyczno-poznawczym, rekreacyjnym, turystycznym oraz
wyjazdy kilkudniowe — ,,zielone Szkoty”.

2. Podczas organizowaniu zaj¢é, imprez i wycieczek poza teren Szkoty liczbe opiekunow, sposob organizowania
opieki oraz program ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia uczniow,
a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one odbywac.

3. Zabezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem Szkoty odpowiadaja kierownik
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wycieczki i opiekunowie grupy,

4. Osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej i rekreacyjnej (spaceru) oraz osobg
odpowiedzialng za uczniow jest nauczyciel.

5. Kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogoélnym regulaminem wycieczek obowigzujacym w Szkole.

6. Zasady organizacji wycieczek okresla Regulamin wycieczek Szkoty Heliantus, przy czym, jesli Dyrektor nie
ustali inaczej:

a) na 15 dzieci powinien przypadac co najmniej jeden opiekun, przy czym podczas wycieczki
autokarowej, badz poza najblizsze otoczenie Szkoty opieke nad grupg powinno sprawowaé co najmniej
dwoch nauczycieli.

7. Kazda wycieczka wyjazdowa musi by¢ zgloszona do Dyrektora Szkoty na wydrukowanym z dziennika
elektronicznego formularzu ,karta wycieczki”.

8. Wycieczka moze si¢ odby¢ jedynie po zaakceptowaniu karty wycieczki przez Dyrektora Szkoty.

9. Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu,
w czasie zwiedzania, przejazdu oraz przybycia do punktu docelowego.

10. Niedopuszczalne jest prowadzenie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.

11. By uczen mogt wziaé udziat w wycieczce musi posiada¢ podpisang przez rodzicow zgode.

IV. ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 25.  Organy Szkoty

1. Organem prowadzacym Szkote jest Heliantus spotka z 0.0., reprezentowana przez Prezesa i Wiceprezesa
Zarzadu.
2. Organy Szkoty stanowig:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Wicedyrektor Szkoty
3) Rada Pedagogiczna,
4) Rada Rodzicow,
5) Samorzad Uczniowski (od chwili jego ukonstytuowania sig).
3. Kazdy z organéw Szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w oparciu

o regulaminy dziatania i w granicach swoich kompetencji.

§26.  Dyrektor Szkoty

1. Dyrektora Szkoty powotuje / zatrudnia Organ prowadzacy.

2. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych Szkoty oraz
kierowanie catoksztattem dziatania Szkoty, a w szczego6Inosci:
1) przyjmowanie uczniéw oraz prowadzenie ich spraw w oparciu o przepisy Ministra Edukacji Narodowej,

2) informowanie Dyrektorow szkot rejonowych o realizowaniu przez ich uczniow obowiazku szkolnego
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w tutejszej szkole,
3) sprawowanie opieki nad dzieé¢mi oraz stworzenie warunkoéw do harmonijnego ich rozwoju,
4) wspotdziatanie z samorzadem uczniowskim, jezeli samorzad funkcjonuje w Szkole,
5) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki,
6) petienie nadzoru pedagogicznego z zastrzezeniem Ust 5 p. 13 nad dziatalnos$cig nauczycieli
i wychowawcow w tym:
a) dokonywanie oceny pracy nauczyciela
b) dokonywanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela
c) sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli,
d) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej,
e) zatwierdzanie przygotowanego przez Rada Pedagogicznag we wspotpracy z Radg Rodzicow
programu profilaktyki i wychowania,
7) organizowanie wspotdziatania z rodzicami,
8) dbatos¢ o powierzone przez Organ Prowadzacy mienie Szkoty,
9) Sciste realizowanie zadan wynikajacych z przepiséw o ochronie przeciwpozarowej,
10) wnioskowanie do Organu Prowadzacego W sprawie rozwoju bazy materialno-technicznej Szkoty,
11) realizowanie zarzadzen Organu Prowadzacego oraz uchwat Rady Pedagogicznej, zgodnie z jej
kompetencjami stanowigcymi,
12) okresowe informowanie Organu Prowadzacego o wynikach dziatania Szkoty,
13) wystepowanie do organdéw $cigania w sytuacji zaistnienia przypadku zniewazenia nauczyciela,
14) w uzasadnionym przypadku do wykreslenie ucznia ze spotecznosci szkolnej.
Dyrektor Szkoty ma prawo do:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty,
2) wnioskowania do Organu Prowadzacego w sprawie zatrudnienia i zwalniania pracownikow Szkoty,
3) wnioskowania do Organu Prowadzacego w sprawie premiowania i nagradzania pracownikow,
a takze udzielania kar porzadkowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
4) przyjmowania uczniéw do Szkoty,
5) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
6) decydowania 0 wewngtrznej organizacji pracy Szkoty i jej funkcjonowaniu biezacym,
7) wspotdecydowania z organem prowadzacym o wykorzystaniu srodkoéw finansowych przyznanych na
dziatalnos¢ Szkoty,
8) wnioskowania do Organu Prowadzacego w sprawie zmian w Statucie,
9) wnioskowania do Organu Prowadzacego w sprawie powilania asystenta Dyrektora i(lub) Wicedyrektora, przy
czym:
a) zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci Asystenta i Wicedyrektora ustala Dyrektor Szkoty,
b) Wicedyrektor i Asystent zatrudniani sg przez Organ Prowadzgcy po uprzednim uzyskaniu
rekomendacji od Dyrektora Szkoty.
10) reprezentowania Szkoly na zewnatrz,

11) podpisywania dokumentéw i korespondencji,
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12) podejmowania decyzji w sprawie odbywania praktyk studenckich w Szkole przez stuchaczy zaktadow
ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych, a takze w sprawie wolontariatu,

13) wyznaczenia innej osoby odpowiedzialnej za petnienie nadzoru pedagogicznego.

4. Dyrektor Szkoty odpowiada przed organem prowadzacym za:

1) poziom uzyskiwanych przez Szkote wynikow nauczania i wychowania oraz za opieke nad dzie¢mi,

2) zgodnos$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa oswiatowego i niniejszego statutu,

3) bezpieczefistwo 0s6b znajdujacych si¢ w obiekcie Szkoty i podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote oraz
za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych,

4) prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentacji pracowniczej (w zakresie okreslonym przez Organ
Prowadzacy) i uczniowskiej,

5) bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania.

5. W trakcie trwania roku szkolnego w przypadku nieobecnosci Dyrektora, trwajacej nie dtuzej niz jeden miesiac,
jego obowiazki z zastrzezeniem par. 26 ust. 1 pelni upowazniony pisemnie przez niego cztonek Rady
Pedagogicznej.

6. W przypadku dtuzszej nieobecnosci Dyrektora w trakcie trwania roku szkolnego — z zastrzezeniem par. 26 ust.
1, nauczyciela zastepujacego wyznacza Organ Prowadzacy.

7. Zapis ust. 5i 6 stosuje si¢ w przypadku, gdy w Szkole nie powotano asystenta ani Wicedyrektora Szkoty.

§27.  Wicedyrektor Szkoty

1. Podczas nieobecnosci Dyrektora, jego obowigzki przejmuje Wicedyrektor.
2. Wicedyrektor wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty.
3. Wicedyrektor w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty ma prawo do:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty poza Dyrektorem,
2) oceny pracy nauczycieli,
3) decydowania 0 wewngtrznej organizacji pracy Szkoty i jej funkcjonowaniu biezacym,
4) wspotdecydowania z organem prowadzacym o wykorzystaniu srodkow finansowych przyznanych na
dziatalno$¢ Szkoty,
5) reprezentowania Szkoty na zewnatrz,
6) podpisywania dokumentow i korespondencji,
4. Wicedyrektor Szkoty odpowiada przed organem prowadzacym za:
1) bezpieczenstwo pieczeci i drukow $cistego zarachowania, ktore zostaty mu powierzone

5. Szczegdtowe obowiagzki, zadania i prawa Wicedyrektora okresla Dyrektor

§28.  Rada Pedagogiczna

1. Rade¢ Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni, bez wzgledu
na wymiar czasu pracy i forme zatrudnienia.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty lub w zastepstwie Dyrektora Wicedyrektor.

3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, na zaproszenie jej Przewodniczacego za zgoda lub na
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whniosek Rady Pedagogicznej, zaproszeni goscie. Maja oni gtos doradczy.

4. Uchwatly Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszoscia gtosdéw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
rady.

5. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

6. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do zachowania tajemnicy o poruszanych podczas zebran Rady
sprawach, zwlaszcza do nieujawniania informacji, ktore mogtyby naruszy¢ dobro osobiste ucznidéw, ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

7. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalenie regulaminu wiasnej dziatalno$ci,
2) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty formalnie wnoszonych przez Dyrektora,
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
4) ustalenie szczegdtowych kryteridw oceniania zachowania uczniow,
5) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn usprawiedliwionych,
6) w uzasadnionym przypadku wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o skreslenie ucznia ze spotecznosci szkolnej,
7) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, wymagajacych
jednak uzgodnienia z organem prowadzacym,
8) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego.
8. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania:
1) arkusza organizacyjnego Szkoty,
2) tygodniowego rozktadu zaje¢ w szkole,
3) przydziatu godzin nauczania i innych czynno$ci nauczycieli.

9. Rada Pedagogiczna ma prawo wnioskowa¢ do Organu Prowadzacego w sprawie zmian w Statucie.

10. W przypadku wstrzymania przez Dyrektora Szkoty realizacji uchwaly Rady Pedagogicznej — sprawe
rozstrzyga Organ Prowadzacy w ciggu 14 dni.

11. Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ postanowienie lub uchwate Rady Pedagogicznej, jezeli jest ona
sprzeczna z prawem.

12. Szczegbdtowe zasady pracy Rady Pedagogicznej okre$la Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
Heliantus.

§29.  Rada Rodzicow

1. Szczegdtowe zadania Rady Rodzicow i ramy swojej dziatalno$ci okresla regulamin Rady Rodzicow,
2. Regulamin Rady Rodzicow zawiera w szczegdlnosci:
1) uchwalanie we wspolpracy z Radg Pedagogiczna programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty,
2) wystepowanie z wnioskami i opiniami w sprawach Szkoty do wszystkich jej organow: Dyrektora Szkoty,
Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Organu Prowadzacego,
3) uczestniczenia wspdlnie z Dyrektorem w podjeciu decyzji o wprowadzeniu na teren Szkoty organizacji
pozaszkolnej,

6. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
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sktadek rodzicoéw oraz innych zrodet. Zasady ustalania, zbierania i wydatkowania funduszy okre$la regulamin
Rady Rodzicow.
7. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowawczych i ksztatcenia dzieci.
8. Rodzice maja prawo do:
4) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych w danej klasie i szkole,
5) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow, oraz przeprowadzania
egzamindw poprawkowych i klasyfikacyjnych,
6) znajomosci wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych, a takze zasad oceniania zachowania,
7) uzyskiwania przez caty rok szkolny rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce,
8) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,
9) wyrazania i przekazywania opinii dyrekcji oraz organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny, na temat
pracy Szkoty,
9. Spotkania wychowawcow z rodzicami odbywaja Si¢ co najmniej trzy razy w roku.

10. Spotkanie rad klasowych z Rada Rodzicow i dyrekcja odbywaja si¢ co najmniej raz na semestr.

§30.  Samorzad Uczniowski

1. Uczniowie moga tworzy¢:
1) na szczeblu klasy: Rade Klasowa,
2) na szczeblu Szkoty: Radg¢ Uczniowska.
11. Do zadan Rady Uczniowskiej nalezy:
3) przygotowanie projektu regulaminu Samorzadu Uczniowskiego,
4) wystepowanie do wtadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego i sposobem ich
wykonania,
5) wykonywanie zadan zleconych przez Rade Pedagogiczna i dyrekcje Szkoty,
6) proponowanie kandydata na opiekuna Rady Uczniowskiej.
12. Rada Uczniowska moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie w sprawach
dotyczacych pracy Szkoty, a w szczegdlnosci realizowania podstawowych praw uczniow, takich jak:
7) prawo do zapoznania si¢ z programem nauki,
8) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
9) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania wiasnych zainteresowan,
10) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
11) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
13. Rada Uczniowska ma prawo wnioskowa¢ w sprawie zmian w Statucie Szkoty do Organu Prowadzacego za

posrednictwem Rady Pedagogicznej.
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Szczegbtowe prawa i obowigzki Rady Uczniowskiej okresla jej Regulamin

Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ postanowienie Rady Uczniowskiej, jezeli jest ono sprzeczne z prawem
lub celami wychowawczymi Szkoty.

Rada Uczniowska w uzgodnieniu z opiekunem moze podja¢ decyzj¢ o zaprzestaniu dziatalnoSci.

Samorzad szkolny moze prowadzi¢ szkolne koto wolontariatu,

W ramach dziatalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu Samorzad Uczniowski moze organizowac i

przeprowadza¢ akcje o charakterze charytatywnym, w tym rowniez zbidrki rzeczowe i finansowe.
Zasady rozstrzygania sporéw

W rozwigzywaniu sporéw pomi¢dzy pracownikiem a pracodawca wyniktych z roszczen ze stosunku pracy ma
zastosowanie dziat dwunasty Kodeksu Pracy (Dz. U. Z 1998 r. nr 21, poz 94 — tekst jednolity).

Spory pomiedzy Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
Odwotanie od rozstrzygnigcia Dyrektora, wniesione w ciggu siedmiu dni, rozpatruje Organ Prowadzacy Szkotg.
Spory pomiedzy Dyrektorem a pozostatymi Organami Szkoty o ktéorych mowa w §3, rozstrzyga Organ
Prowadzacy Szkote.

PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

Zasady zatrudniania nauczycieli

Nauczyciel w Szkole zatrudniany jest zgodnie z Kodeksem Pracy.

Nauczycieli zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem przepisow ogolnych prawa pracy Organ Prowadzacy po

rekomendacji Dyrektora Szkoty.

Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Szkole podczas realizacji zatoZen podstawy

programowej sa posiadane kwalifikacje okreslone rozporzadzeniem o kwalifikacjach nauczycieli.

Pensum godzin pracy nauczyciela wynosi 20 godziny tygodniowo, a psychologa, pedagoga i logopedy — 22

godziny (zajecia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncze i specjalistyczne realizowane bezposrednio z

uczniami).

Nauczyciel jest zobowiazany do wykonywania innych zadan zwiazanych z organizacja procesu dydaktycznego i

opiekunczo-wychowawczego — w wymiarze 40 godzin tygodniowo, wliczajac w to obowigzujace go pensum

dydaktyczne. Moga to by¢ w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad realizacja indywidualnego toku lub programu nauki,

2) udzielanie uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen w nauce,

3) pomoc w rozwijaniu uzdolnien i zainteresowan, w szczegolno$ci w przygotowaniu sie uczniow do udziatu w
konkursach, turniejach lub zawodach,

4) prowadzenie zespotu przedmiotowego, zespotu nauczycieli,

5) prowadzenie zajgé utatwiajacych wybor absolwentom Szkoty dalszego kierunku ksztalcenia,

6) prowadzenie konsultacji indywidualnych lub zbiorowych majacych na celu pomoc w przygotowaniu do

sprawdzianu lub pomoc w przygotowaniu si¢ uczniéow do zajgé, szczegdlnie w klasach mtodszych,
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7) prowadzenie lub udziat w sprawdzianach i konkursach na terenie placowki macierzystej lub innej,

8) analiza i ocena zeszytow, sprawdzianow oraz innych prac pisemnych uczniow,

9) spotkania z rodzicami uczniow,

10) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ nadobowigzkowych,
pozalekcyjnych, zaje¢ poza terenem Szkoty, w czasie wycieczek, imprez kulturalnych, zajg¢é rekreacyjnych,
sportowych, konkurséw,

11) opieka nad samorzgdem lub inng organizacjg uczniowska,

12) udzielanie pomocy rodzicom i rodzicom zastepczym w zakresie zadan opiekunczo-wychowawczych,

13) prowadzenie zaj¢¢ pokazowych dla studentow,

14) udziat w pracach zespotéw lub komisjach Rady Pedagogicznej oraz wspoétpraca z rodzicami
lub instytucja wspomagajaca Szkofe,

15) opieka nad nowozatrudnionym nauczycielem,

16) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

17) przygotowanie warsztatu pracy nauczyciela w tym ¢wiczen laboratoryjnych przez nauczycieli przedmiotow
wymagajacych prowadzenia takich ¢wiczen, a takze przygotowanie pomocy dydaktycznych,

18) prowadzenie zaje¢¢ i czynnosci zwigzanych z przygotowaniem si¢ do zajeé, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym,

19) szkolenia w dniu pracy szkoty,

20) inne zadania lub czynnosci okreslone przez Rade Pedagogiczna, wynikajace ze specyfikacji Szkoty.

6. Nauczyciel podlega kontroli poprzez obserwacje zaje¢, lustracje sal, sprawdzanie dokumentacji (dziennika,
planow wychowawczych, arkuszy ocen, konspektow, plandw nauczania, protokotow

z zebran, kronik klasowych itp.).

7. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z Karta Nauczyciela.

8. Woynagrodzenie nauczycieli okresla Regulamin Wynagrodzen Szkoty i Przedszkola Heliantus.

§ 33.  Prawa nauczycieli

1. Nauczyciele maja prawo do:
1) formutowania innowacji pedagogicznych,
a) Przy czym o realizacji innowacji pedagogicznej decyduje Dyrektor, po pozytywnym zaopiniowaniu
przez Rade¢ Rodzicow oraz po uzyskaniu aprobaty Organu Prowadzacego.
2) proponowania programu nauczania opracowanego:
a) samodzielnie,
b) we wspotpracy z innymi nauczycielami,
C) przez innego autora (autorow),
d) przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami;
3) decydowania o wyborze podrecznikow, srodkow dydaktycznych i metod ksztatcenia ucznidw,
4) oceniania uczniéw zgodnie z ich postgpami i zachowaniem uwzglegdniajac wewnatrzszkolny system

oceniania.
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5) wnoszenia opinii i propozycji w sprawie funkcjonowania Szkoty do Dyrektora Szkoty

Obowiazki nauczycieli

Do obowiagzkow nauczyciela nalezy:

1) realizacja program6éw nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych mu klasach (grupach) wedtug jego
najlepszej wiedzy i woli, a takze realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy Szkoty,

2) opracowanie rozktadow badz planow nauczania wedtug wskazowek Dyrektora Szkoty lub zasad
wypracowanych przez Rade Pedagogiczna Szkoty,

3) ustalenie kryteriow ocen z zakresu nauczanego przedmiotu zgodnie z obowigzujagcym prawem oswiatowym
oraz szkolnymi zapisami 0 wewnetrznymi oceniania i zapoznanie z nimi uczniow i rodzicow,

4) umozliwienie uczniom samooceny,

5) wspieranie rozwoju psychicznego uczniow oraz ich zdolnosci i zainteresowan,

6) udzielanie uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

7) zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach w szkole oraz organizowanych przez
Szkote,

8) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny (w powierzonej jego opiece sali nauczyciel dba o zmiane
gazetek sciennych i wystrdj sali zgodnie z realizowang tematyka i pora roku, ponadto sporzadza rejestry
inwentaryzacyjne),

9) state podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych, a wiec podejmowanie doskonalenia zawodowego
w dostepnych formach.

10) biezace dokumentowanie przeprowadzonych zaje¢ poprzez zapis w dzienniku elektronicznym

11) regularne odczytywanie wiadomosci i jesli zachodzi potrzeba, korespondencja z Rodzicami poprzez
dziennik elektroniczny,

12) biezace ocenianie umiejetnosci i postepdw uczniow zgodnie z zapisami o wewnatrzszkolnym ocenianiu,

13) dbato$¢ o higieng i kulture osobista,

14) podejmuje dziatania majace na celu podniesienie jakosci pracy Szkoty, dbanie o jej wizerunek, dobre imie
i jako$¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego.

Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za:

1) bezpieczenstwo powierzonych ich opiece ucznidéw w Szkole i na zajgciach organizowanych przez

Szkote

Nauczyciele podczas pierwszej lekcji w roku szkolnym maja obowiazek poinformowaé uczniéw kazdej z

uczonych przez siebie klas o sposobie oceniania oraz przepisach bezpieczenstwa i higieny pracy podczas zajec.

Zespoty nauczycieli

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty zadaniowe w zaleznosci od
potrzeb.
Na stale powotane sa:

1) zespot nauczycieli pierwszego etapu edukacyjnego,
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2) zespot nauczycieli drugiego etapu edukacyjnego.
3) zespoly wychowawcze klas
3. Do zadan zespotow nauczycielskich nalezy:

1) planowanie, monitorowanie i ocena stopnia realizacji sciezek edukacyjnych,

2) integrowanie tresci przedmiotowych w bloki tematyczne — w miarg¢ potrzeb i mozliwosci,

3) opracowanie zestawu zadan, ¢wiczen — z motywem przewodnim — jako przygotowanie uczniéw do
sprawdzianu zewnetrznego,

4) opracowanie narzedzi badawczych niezbednych w procesie monitorowania realizacji podstawy programowej,
sciezek edukacyjnych, ewaluacji wewnatrzszkolnego systemu oceniania i szkolnego programu
wychowawczego,

5) pomoc Dyrektorowi Szkoty w monitorowaniu, ewaluacji pracy Szkoty w réznych obszarach oraz
opracowanie niezbednych do tego celu narzedzi,

6) opracowanie harmonogramu wycieczek klasowych,

7) planowanie i organizowanie konkursow wewnatrzszkolnych i imprez uczniowskich,

8) tworzenie, uzupetnianie listy niezbednych pomocy dydaktycznych,

9) gromadzenie pomocy i artykulow metodycznych,

4. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespotu na okres roku

szkolnego z pominigciem ust. 5.

5. Przewodniczacym zespotu wychowawczego klasy jest wychowawca klasy
6. Do zadan przewodniczacego zespotu nalezy:

1) planowanie pracy zespotu nauczycielskiego,

2) koordynowanie realizacji zadan zespotu,

3) kontrola realizacji zadan zespotu,

4) czuwanie nad korelacja migdzyprzedmiotowa,

5) stuzenie rada i pomoca kolegom z zespotu,

6) przekazywanie wnioskow Dyrektorowi Szkoty,

§36.  Wychowawcy

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare mozliwosci powinien
opiekowac¢ si¢ danym oddzialem w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb
i warunkow srodowiska Szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdInosci:
1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w

rodzinie i w spoleczenstwie,

2) inspirowanie dzialan zespotowych uczniow,
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3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz miedzy uczniami a
innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego integrujace oddziat klasowy, a jednoczeshie majace wpltyw na
indywidualny rozwoj ucznia,

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec uczniow

4) wspotpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczegdlnych
uzdolnien uczniow,

5) uczestniczy w zebraniach i wywiadowkach,

6) kontaktuje si¢ z rodzicami informujac ich o postgpach w nauce i zachowaniu ucznia,

7) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany do
pisemnego zawiadomienie rodzicow o grozacej ocenie niedostatecznej z przedmiotu i nagannej ocenie
zachowania.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

Obowigzkiem wychowawcy jest prowadzenie, regularne uzupehnianie i kontrolowanie elektronicznego

dziennika lekcyjnego.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora,

Wicedyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek

i instytucji oswiatowych i naukowych.

Pracownicy niepedagogiczni

Pracownikow niepedagogicznych Szkoty zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem ogblnych przepiséw prawa pracy

Organ Prowadzacy, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

Szczegdtowy zakres obowigzkow tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialnosé¢ ustala Organ prowadzacy w

porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

Pracownicy niepedagogiczni korzystaja z praw zawartych w kodeksie pracy, ponadto maja prawo do:

1) zgtaszanie do Dyrektora uwag dotyczacych zachowania uczniow, w szczeg6lnosci wszelkich objawow braku
szacunku, czy lekcewazenia ich pracy,

2) uczestniczenia w obchodach waznych uroczystosci szkolnych.

Wynagrodzenie pracownikéw niepedagogicznych (administracji i obstugi) okreslone jest w Regulaminie

Wynagrodzen Szkoty i Przedszkola Heliantus.

Rozstrzyganie sporow migedzy Dyrektorem Szkoty a pracownikami

W przypadku powstania sporu migdzy Dyrektorem a nauczycielami lub pracownikami niepedagogicznymi,
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Dyrektor powotuje w ciagu trzech dni od zaistniatego konfliktu Komisj¢ w sktadzie:
1) Dyrektor lub Wicedyrektor,
2) dwoch przedstawicieli reprezentujaCych pracownikow.
2. Komisja po zapoznaniu si¢ z przedmiotem sporu podejmuje dziatania majace na celu ztagodzenie i rozwigzanie
konfliktu wewnatrz Szkoty.
Decyzje¢ w sprawie podejmuje Dyrektor.
4. Jezeli konflikt nie zostal zazegnany, Dyrektor powiadamia Organ Prowadzacy, ktory po zapoznaniu si¢ z

argumentami stron, podejmuje decyzje w sprawie w ciaggu trzech dni.

VI. UCZNIOWIE

§39.  Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty

1. Warunkiem przyjecia ucznia do Szkoty jest petna akceptacja przez jego rodzicéw koncepcji pedagogiczne;j i
organizacyjnej Szkoty oraz niniejszego Statutu.
2. Do Szkoty moze byc¢ zapisany:

1) uczen posiadajacy swiadectwo promocji do danej klasy;

2) do Kklasy | — uczen zapisany do Szkoly w swoim rejonie szkolnym.

3. Przyjecie dziecka do Szkoty nastepuje na podstawie cywilno-prawnej umowy o hauke zawieranej pomiedzy
rodzicami dziecka a Dyrektorem Szkoty zwanej dalej Umowsa.
4. W celu zapewnienia uczniom optymalnych warunkow rozwoju, przyjmuje sie nastepujace kryteria przyjecia do

Szkoty:

1) dostarczenie przez rodzicow opinii nauczyciela przedszkola o funkcjonowaniu dziecka w placowce (w
przedszkolu lub oddziale przedszkolnym w szkole) ze szczegolnym okresleniem rozwoju w sferze
poznawczej i spoteczno-emocjonalnej oraz informacji o wydanych orzeczeniach lub opiniach poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej;

2) dostarczenie przez rodzicoOw orzeczen i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej
(w przypadku, gdy taka opinia zostala wydana).

5. Uczniowie moga by¢ przyjmowani do Szkoty takze w ciggu roku szkolnego (w miar¢ wolnych miejsc)

6. Zanim zostanie podpisana umowa, kandydat na ucznia uczestniczy w kilku dniach probnych, podczas ktorych
bierze udziat w zajeciach klasy, do ktorej miatby by¢ dotaczony oraz zajeciach pozalekcyjnych.

7. Ostateczng decyzje o przyjeciu ucznia do klasy w trakcie trwania roku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty,
ktory w tym celu moze zasiegna¢ opinii Rady Pedagogiczne;.

8. Po podpisaniu umowy Rodzic zobowigzany jest uisci¢ optate wstepna tzw. wpisowe, ktorej kwote okresla

Cennik Szkoty Podstawowej Heliantus.

§ 40.  Przypadki, w ktorych uczen moze zostac skreslony z listy uczniow Szkoty

1. Proces skreslania z listy uczniow jest zgodny z Kodeksem Postepowania Administracyjnego.

2. W przypadku stwierdzenia u dziecka potrzeby ksztatcenia specjalnego w trakcie roku szkolnego Organ
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Prowadzacy, na wniosek Dyrektora, moze rozwigza¢ umowe 0 dalszym $wiadczeniu ustug edukacyjnych, co

skutkuje wykresleniem ucznia ze spoteczno$ci szkolnej.

3. Organ prowadzacy w kazdym terminie moze wykresli¢ ucznia ze spotecznosci szkolnej w przypadku:

1) gdy uczen notorycznie tamie przepisy Statutu i Regulaminu Ucznia,

2) otrzymat kary przewidziane w Statucie, a stosowane srodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow;

3) posiadania, dystrybucji lub uzywania przez ucznia srodkéw odurzajacych lub innych specyfikow
szkodliwych dla zdrowia;

4) gdy uczen swoim zachowaniem powoduje zagrozenie zdrowia lub zycia innych uczniéw lub pracownikéw
Szkoty;

5) gdy nastapi brak wspotpracy pomiedzy personelem pedagogicznym, a rodzicami w kwestii rozwigzania
probleméw powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka;

6) gdy nie zostanie uiszczone nalezne czesne w ciggu dwdch miesigcy od daty obowiazujacej wptaty, o ile
Organ Prowadzacy nie zaopiniowat pozytywnie ztozonego uprzednio przez Rodzicow wniosku o zmiang
trybu ptatnosci;

4. Wypowiedzenie umowy 0 nauke przez rodzicoOw ucznia moze nastapi¢ w kazdym czasie roku szkolnego z
jednomiesiecznym wyprzedzeniem, ze skutkiem na koniec nastepujacego po wypowiedzeniu miesigca.
5. Tryb odwotawczy od decyzji skreslenia z listy uczniéw jest realizowany wedhug przepisow Kodeksu

Postepowania Administracyjnego.

§41.  Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:
1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
3) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepéw w nauce wyrazong ustnie oraz pOprzez ocene opisowa
oraz cyfrowa zgodng z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,
4) zorganizowanej pomocy w przypadku trudnosci szkolnych (zajecia wyréwnawcze, terapie specjalistyczna,
itp.).
2. Uczen posiada uprawnienia:
1) do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych (kotach przedmiotowych, zainteresowan, artystycznych itp.);
2) do udzialu w wycieczkach, ,,zielonych Szkotach”, imprezach, uroczystosciach, dyskotekach organizowanych
przez Szkole,
3. W przypadku ucznia nowo przybylego do Szkoty w ciagu roku szkolnego do korzystania z ,,okresu
ochronnego” ktory obejmuje 2 tygodnie od pierwszego dnia pobytu w szkole.
4. Czynnego uczestnictwa w wyborze Rad Klasowych i Rady Uczniowskiej oraz do opracowania Regulaminu

Ucznia.

§ 42.  Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty i Regulaminie Ucznia, a w
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szczegblnosci:

1) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty;

2) szanowac¢ przekonania i wlasno$¢ innych osob;

3) przeciwstawiac si¢ objawom brutalnosci;

4) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegow;

5) dba¢ o dobro, tad i porzadek w Szkole;

6) bra¢ aktywny udziat w zajeciach i uzupetni¢ braki wynikajace z absencji, prowadzi¢ starannie zeszyt
i wykonywa¢ prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu, przy czym:

7) zadania domowe uczen moze wykonywaé w czasie zaje¢ $wietlicy dydaktycznej,

8) zadan domowych nie wolno wykonywac¢ uczniowi w czasie przerw miedzy lekcjami ani podczas trwania
zaje¢ dydaktycznych;

9) przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia(pracownie,
swietlica, biblioteka, szatnia, zajecia w-f),

10) godnie reprezentowaé¢ Szkote podczas wystepow, zawodow, konkurséw i uroczystosci poza nig.

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren Szkoty srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

Uczniowie majg obowigzek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen.

Za wyrzadzong szkodg odpowiada uczen, ktory ja wyrzadzit lub grupa uczniéw przebywajaca w miejscu jej

dokonania.

Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po skonczonych zajeciach.

Szczegbtowy zakres obowigzkow dyzurnych ustalaja uczniowie z wychowawcy klasy.

W okresie ustalonym przez Dyrektora Szkoty, kazdy uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni.

W szatni nie wolno przebywa¢ dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy.

Uczniowie nie moga opuszczaé terenu Szkoty podczas przerw.

. Zwolnienie z zajg¢ moze nastapi¢ wytacznie na pisemna lub osobista prosbe rodzica.
11.

Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos¢ niezwlocznie po przyjsciu do Szkoty, nie pozniej
jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie nieobecnosci uznawane sa
przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

Uczniom nie wolno w zadnym zakresie nagrywac¢ audio/video, wykonywac zdj¢¢ ani w zaden inny sposob
rejestrowaé zaje¢ w salach lekcyjnych i w innych miejscach na terenie Szkoty, rowniez podczas przerw i
positkow a takze podczas pobytu na §wietlicy szkolnej, chyba, ze robia to za zgoda i na wyrazne polecenie
nauczyciela.

Zabronione jest posiadanie telefoné6w komoérkowych, i innych urzadzen elektronicznych, poza niezbgednymi i
zaaprobowanymi przez nauczyciela urzadzeniami wspomagajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy oraz
aparaturg medyczng wskazang w oswiadczeniu lekarskim.

Jesli zachodzi potrzeba rozmowy z Rodzicami, uczen wykonuje ja z sekretariatu Szkoty lub z telefonu
nauczyciela.

Ztamanie par.41 ust.13 skutkuje odebraniem telefonu, pozostawieniem go w sekretariacie do odebrania przez

Rodzicow oraz wpisaniem uwagi i powiadomienie Rodzicow o zaistniatej sytuacji.
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§43.  Strgj szkolny

1. Kazdy Uczen posiada stroj galowy, ktory ma obowigzek nosi¢ w czasie:
1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;
2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren Szkoty w charakterze reprezentacji;
3) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie Dyrektor, wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna.

2. Przez strdj galowy nalezy rozumiec:

1) dla dziewczat — granatowa spodnica, biekitna koszula, biate rajstopy oraz granatowo-zotta krawatka;
2) dla chtopcow — granatowe spodnie garniturowe, btekitna koszula, granatowo-zotty krawat.

3. Ubiodr codzienny sktada si¢ z biatej koszulki polo z tarcza Szkoty oraz ciemnego dotu (spddnicy, spodni,
legginsow), ciemnego swetra lub bluzy.

4. Strdj codzienny jest obowiazkowy we wszystkie dni tygodnia poza piatkiem, kiedy obowiazuje str6j dowolny.
W doborze stroju dowolnego i fryzury nalezy zachowaé¢ umiar pamietajac, ze Szkota jest miejscem nauki i
pracy, co nalezy rozumiec:

1) zakryte ramiona (rekawy moga by¢ krotkie, ale konieczne)
2) tutow zakryty w catosci,
3) dhugo$¢ spodnic, sukienek nie krotsza niz 15 cm nad kolano

6. Uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie na zmiang niezagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu (biata podeszwa,
wykluczone klapki);

7. Stroj sportowy sktada si¢ z biatej podkoszulki i granatowych lub czarnych spodenek; obuwie: tenisowki lub
trampki;

8. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ zasady higieny osobistej i estetyki.

§44.  Nagrody i wyrdznienia

1. Za wyniki w nauce i dobre zachowanie uczniom Szkoty przyznaje si¢ nagrody i wyrdznienia.

2. WSszyscy uczniowie Klas I-111 otrzymuja na zakonczenie roku szkolnego nagrody ksiazkowe;

3. Uczniowie klas I1V-VIII, ktorzy uzyskuja na swiadectwie srednig ocen z zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 i
co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuja nagrody ksiazkowe;

4. Uczniowie klas IV-VIII, ktorzy uzyskuja na $wiadectwie srednig ocen z zaje¢ edukacyjnych powyzej 4,75 i
wzorowg ocene zachowania, otrzymuja dodatkowo nagrode w postaci dyplomu oraz listu gratulacyjnego dla
rodzicow.

5. Rada Pedagogiczna moze premiowac¢ uczniow w ciagu roku szkolnego za:

1) wzorowe zachowanie;
2) aktywny udzial w zyciu Szkoty;
3) szczegodlne osiagnigcia.

6. Nagrody i wyrdznienia moga by¢ przyznawane w postaci:

1) gratulacji umieszczonych na gazetce szkolnej;

2) zapisu w kronice szkolnej;
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3) pochwaty udzielonej na apelu;
4) pochwaty wpisanej do dziennika lekcyjnego;
5) listu gratulacyjnego do rodzicow;
6) listu pochwalnego dla ucznia.
7. Szkota informuje rodzicow o przyznanej uczniowi nagrodzie.
8. Znaczace osiagniecia w konkursach przedmiotowych i turniejach sportowych odnotowuje si¢ na swiadectwie

szkolnym zgodnie z wtasciwym rozporzadzeniem.

§45. Kary

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty i Regulaminu Uczniowskiego, poprzez:
1) wpisanie uwagi do dziennika lekcyjnego;
2) upomnienie lub nagane wychowawcy klasy;
3) czasowe pozbawienie przystugujacych uprawnien;
4) obnizenie oceny zachowania;
5) upomnienie Dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawcy Klasy;
6) nagane Dyrektora Szkoty w obecnosci rodzica;
a) przy czym nagana zostaje udzielona rowniez w przypadku nieobecnosci powiadomionego rodzica w
podanym terminie;
7) nagane Dyrektora Szkoty z ostrzezeniem dotyczacym wykreslenia ucznia ze spotecznosci szkolnej;
2. Nagany Dyrektor Szkoty udziela na wniosek wychowawcy klasy w oparciu o udokumentowane uzasadnienie
potrzeby udzielania takiej kary.
3. Szkota informuje rodzicow ucznia o zastosowanej wobec niego karze.
4. Od natozonej kary rodzice ucznia maja prawo odwota¢ si¢ w formie pisemnego uzasadnienia:
1) do Organu Prowadzacego — w terminie 2 dni od uzyskania informacji o natozonej karze (dotyczy kar w
postaci nagan Dyrektora);
2) do Dyrektora Szkoty — w terminie 2 dni od uzyskania informacji o natozonej karze (dotyczy kary czasowego
pozbawienia ucznia przystugujacych mu uprawnien);
3) w pozostatych przypadkach kar odwotanie nie przystuguje.
5. Organ prowadzacy, w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego
(jezeli ten organ ukonstytuuje sie w szkole), a w szczegblnych przypadkach
z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie, o ktorym mowa w
ustepie 4 pkt 1), w ciagu 3 dni i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwotac Kkare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
6. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Pedagogiem Szkolnym i przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego,
a w szczeg6lnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje

odwotanie, o ktorym mowa w ustepie 4 pkt 2), w ciggu 3 dni i postanawia:
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1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,
2) odwotac Kkare,
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
7. Od decyzji podjetej przez Organ Prowadzacy odwotanie nie przystuguje.

8. Spory pomiedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

VII. RoDzIcE

§ 46.  Prawa Rodzicow

1. Rodzice wspoétdziataja z nauczycielami w zakresie wychowania i profilaktyki, a takze w zakresie nauczania
swoich dzieci.
2. Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie
i w Szkole,
2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postepoéw, ewentualnych trudnosci w nauce,
form zachowania w Szkole),
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy Szkoty.

§47.  Grupy wsparcia rodzicéw

1. Rodzice moga tworzy¢ ,,grupe wsparcia” na rzecz doskonalenia statutowej dziatalnosci Szkoty,
a w szczeg6lnosci:
1) pobudzania i organizowania form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow
i zadan Szkoty,
2) wspotpracy ze srodowiskiem Szkoty, lokalnym i zaktadami pracy,
3) gromadzenia dodatkowych funduszy dla wspierania dziatalnosci Szkoty (darowizny, imprezy
dochodowe, sponsorowanie realizacji wybranych zadan Szkoty itp.).
2. Grupa wsparcia ma prawo wnioskowa¢ do Organu Prowadzgcego w sprawie zmian w Statucie.
3. Szczegdlowe zasady wspolpracy z ,,grupa wsparcia” okresla dokument: Zasady funkcjonowania ,,Grupy

wsparcia” w Niepublicznej Szkole Podstawowej Heliantus.

§48.  Obowiazki rodzicow

1. Obowigzkiem rodzicow jest akceptowanie warunkow i sposobu funkcjonowania Szkoty,
a w szczegOlnosci:
1) zapewnienie regularnego i punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
2) osobiste odbieranie dziecka po zakonczeniu zaje¢ w Szkole; odbieranie dziecka przez pelnomocnika

wzglednie samodzielny powrot dziecka do domu wymaga pisemnego o$wiadczenia rodzicow,
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3) nieprzyprowadzanie do Szkoty dziecka z objawami chorobowymi (dolegliwo$ci bolowe, objawy
przeziebienia),

4) przestrzeganie obowigzujacego w Szkole Statutu i stosowanie si¢ do ogtaszanych przez Dyrektora
komunikatow,

5) wspotdziatanie z nauczycielami i pracownikami Szkoty w zakresie wychowania dziecka w przypadku
nieprzestrzegania przez ucznia obowiazkow okreslonych w §38 ust.2, a w szczegolnosci przejawiania
zachowan zagrazajacych bezpieczefistwu wiasnemu i innych, rodzice dziecka zobowigzani sg do
systematycznych kontaktéw z wychowawcag klasy, pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz
respektowania ich zalecen,

6) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

7) regularne i terminowe wnoszenie czesnego i optat za wyzywienie, zajecia dodatkowe i innych opisanych w
rozliczeniu,

8) ztozenie deklaracji w sprawie uczeszczania dziecka do Szkoty (lub rezygnacji ze Szkoty) w nowym roku
szkolnym do dnia 30 maja,

9) pomoc w dziatalnosci wolontariatu szkolnego.

2. W przypadku ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych i/lub wychowawczych stwierdzonych przez
pedagoga i/lub psychologa szkolnego, zobowiazuje si¢ rodzicow do kontaktow z instytucjami wspomagajacymi
wskazanymi przez Szkote i dostarczenia wydanych przez nie opinii lub orzeczenia.

3. W przypadku nieprzedstawienia przez rodzica opinii, o ktérej mowa w ust. 5, Szkota potraktuje to jako odmowe
wspoOtpracy, co stanowi¢ moze podstawe do rozwigzania umowy o $swiadczeniu ustug edukacyjnych.

4. Do obowigzkéw Rodzicow nalezy regularne sprawdzanie postepéw Dziecka w nauce i zachowaniu przez
regularne kontrolowanie dziennika elektronicznego, jako podstawowej metody komunikacji mi¢dzy Rodzicem i
Nauczycielami.

5. Rodzice ucznia odpowiadaja materialnie za szkode, ktora uczen wyrzadzit.

§ 49.  Rozstrzyganie sporow migdzy nauczycielami i rodzicami

1. W przypadku watpliwosci, ewentualnych uwag, zastrzezen dotyczacych dziatan dydaktyczno- wychowawczo-
opiekunczych nauczyciela rodzic zglasza je — wyjasnia w pierwszej kolejnosci
z nauczycielem, ktorego sprawa dotyczy. Jezeli uzyskane wyjasnienia nie sg dla rodzica wystarczajace, rodzic
omawia sprawe z wychowawca klasy, pedagogiem lub psychologiem szkolnym.

2. W przypadku rozstrzygania konfliktu na linii nauczyciel-rodzic, Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania
zmierzajace do rozwigzania konfliktu i doprowadzenia do ugody stron:
1) przeprowadza indywidualne rozmowy wyjasniajace z nauczycielem i rodzicem,
2) w razie koniecznosci doprowadza do konfrontacji stron,
3) jesli zajdzie taka potrzeba, przeprowadza rozmowe z uczniem,
4) po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego, jezeli strony nie dojda do porozumienia podejmuje

decyzje w sprawie.

3. Od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie do Organu Prowadzacego w ciagu trzech dni roboczych,
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Po otrzymaniu odwotania Organ Prowadzacy rozstrzyga sprawe w ciggu 14 dni.
Podejmujac decyzje zaréwno Dyrektor, jak i Organ Prowadzacy, zapewnia:
1) zabezpieczenie dobra ucznia i interesu Szkoty,

2) zabezpieczenie dobrego imienia nauczyciela i Szkoty,

SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH NA DZIALALNOSC
SZKOLY

Fundusze Szkoty

Majatek Szkoty stanowia ruchomosci i fundusze.

Na fundusze Szkoty sktadajg sie:

1) Wpisowe,

2) Czesne,

3) optata rodzicow za zajgcia z oferty dodatkowe;j,

4) dotacja z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, o ktorej mowa w Ustawie o systemie o$wiaty,

5) inne dotacje, darowizny, granty, dofinansowania, o ktére moze ubiegaé si¢ Szkota w mysl obowiazujacych
przepisow,

6) srodki uzyskane z tytulu najmu pomieszczen szkolnych innym instytucjom.

Wysokos¢ wpisowego ustala Organ Prowadzacy, przy czym:

Ustalona kwota nie moze by¢ wyzsza niz dwukrotnos¢ miesiecznego czesnego obowigzujgcego w dniu

podpisania umowy o realizacje obowigzku szkolnego w Niepublicznej Szkole Podstawowej Heliantus.

Organ prowadzacy moze na wniosek rodzica roztozy¢ wpisowe na raty.

Organ prowadzacy moze obnizy¢ wysokosé wpisowego.

Organ prowadzacy ustala wysokos¢ czesnego na podstawie przewidywanych kosztow utrzymania Szkoty.

Czesne platne jest przez rodzicéw (opiekundw) dziecka w 10 miesiecznych ratach.

Szczegdtowe warunki platnosci reguluje umowa o realizacje procesu dydaktyczno-wychowawczego.

. Wysokos¢ czesnego, jego sktadnikéw i optat dodatkowych reguluje Cennik Szkoty Podstawowej Heliantus na

dany rok szkolny, ktory stanowi integralng czgs¢ umowy o realizacje procesu dydaktyczno-wychowawczego,
przy czym moze by¢ zmienione jedynie, jako aneks do umowy za zgoda rodzicéw zgodnie z Kodeksem
Podstepowania Administracyjnego.

W szczego6lnych przypadkach Organ Prowadzacy, na wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia, Rady
Pedagogicznej lub z wiasnej inicjatywy moze obnizy¢ wysokos¢ czesnego.

Organ prowadzacy moze ufundowa¢ stypendia naukowe oraz socjalne dla uczniow Szkoty.

Kryteria przyznawania stypendiow ustala Organ Prowadzacy w regulaminie stypendiow.

Ruchomosci Szkoty

Ruchomosci Szkoty stanowig $rodki trwate zakupione przez Organ Prowadzacy oraz darowizny rzeczowe.
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IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
§52.  Statut i likwidacja Szkoty

1. Nadanie Statutu, wprowadzanie w nim zmian i uzupetnianie go, a takze decyzje o likwidacji Szkoty naleza do
kompetencji Organu Prowadzacego.

2. Tekst niniejszego Statutu moze by¢ nowelizowany na wniosek Dyrektora, Rady pedagogicznej oraz Organu
prowadzacego

3. O decyzji dotyczacej likwidacji Szkoty Organ Prowadzacy zobowigzany jest zawiadomi¢ rodzicow uczniow,
Kuratora Oswiaty oraz gmine, na ktorej terenie znajduje si¢ Szkota — najpézniej na 6 miesiecy przed likwidacja,
ktora moze mie¢ miejsce wytacznie z koncem roku szkolnego.

4. Niniejszy tekst Statutu obowigzuje od dnia 1 grudnia 2017 r.

Prezes Zarzadu
Prof. dr Tadeusz Sty$

Warszawa, 28 listopada 2017 r.
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